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Notre mission 

informer
encadrer 
protéger

L’Autorité des marchés financiers est l’organisme de réglementation  
du secteur financier québécois. Elle protège les consommateurs,  
applique la réglementation en vigueur et surveille les marchés financiers.

Nous vous invitons à soumettre votre candidature pour le poste suivant :

Avocat plaidant ou avocate plaidante 
– service du contentieux  
– contrat 2 ans

La personne qui occupera ce poste sera responsable :

• �de défendre juridiquement les intérêts de l’Autorité en donnant des opinions juridiques, 
en plaidant devant les tribunaux et en conseillant les enquêteurs et autres intervenants à 
l’Autorité des marchés financiers.

Les candidats et candidates doivent :
• �être membre du Barreau du Québec ;

• �posséder un minimum de cinq (5) années d’expérience en litige ;

• �posséder une bonne connaissance en valeurs mobilières, en droit pénal et en  
droit administratif ;

• �maîtriser le français et l’anglais à l’oral et à l’écrit ;

• �posséder des connaissances en droit civil est considéré comme un atout.

Pour plus de renseignements sur l’Autorité des marchés financiers, nous vous invitons à 
consulter notre site Web : www.lautorite.qc.ca. 

Si ce défi vous intéresse et que vous répondez au profil décrit, faites parvenir votre curriculum 
vitæ d’ici le 4 décembre 2009, à la Direction des ressources humaines par courriel, par la poste 
ou par télécopieur.

Vous souhaitez vous joindre à notre équipe  
pour relever de nouveaux défis ?  
Vous pourriez bien être la personne  
que nous recherchons. 

www.lautorite.qc.ca

Autorité des marchés financiers 
Direction des ressources humaines
800, square Victoria, 22e étage
C.P. 246, tour de la Bourse
Montréal (Québec)  H4Z 1G3
Télécopieur : 514 864-7855 
Courriel : ressources.humaines@lautorite.qc.ca 

Nous souscrivons à un programme d’accès à l’égalité et nous encourageons les femmes,  
les minorités ethniques et les Autochtones à présenter leur candidature.


